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34353/2025
Pelastuspäällikön palkan tarkistaminen määräaikaisesti 1.1.2026 lukien

Valmistelijan yhteystiedot
Toimistopalvelupäällikkö Saija Micklin,​ puh. 040 800 4340,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen konsernijohtaja Juhani Sand on ilmoittanut jäävänsä 
vuosilomalle vuoden 2025 lopussa ja siirtyvänsä eläkkeelle maaliskuun alusta 2026. 
Aluehallitus päätti 10.11.2025 § 312 ottaa Mika Kontion konsernijohtajan 
viransijaisuuteen 1.1.2026 alkaen siihen asti,​ kunnes valittava konsernijohtaja ryhtyy 
hoitamaan virkaansa. Hyvinvointialuejohtaja päätti 5.12.2025 § 91 Teemu-​Taavetti 
Toivosen ottamisesta pelastusjohtajan viransijaiseksi ja 18.12.2025 § 99 Tytti Oksasen    
ottamisesta pelastuspäällikön viransijaiseksi. Sekä pelastusjohtajan että 
pelastuspäällikön viransijaisuus on 1.1.2026 alkaen siihen asti,​ kunnes valittava 
konsernijohtaja ryhtyy hoitamaan virkaansa.

Mainituista henkilöjärjestelyistä johtuen pelastus-​ ja ensihoitopalveluiden 
tehtäväalueen toimialueiden rakenne säilytetään vuoden 2025 kaltaisena edellä 
mainittujen sijaisuuksien ajan siten,​ että Oksasen johdettavalla toimialueella on 
onnettomuuksien ennaltaehkäisyn ja valvonnan sekä turvallisuusviestinnän sekä 
tiedottamisen vastuualueet ja pelastustoiminnan toimialuejohtajana 
toimivan pelastuspäällikön johdettavaksi siirretään siviilivalmiuden ja 
valmiussuunnittelun vastuualue.

Edellä mainittuun tehtävien vaativuuden olennaiseen muutokseen perustuen 
esitetään,​ että pelastustoiminnan toimialueen johtajana toimivan pelastuspäällikön 
palkkaedut määräytyvät vuoden 2025 kaltaisesti siihen asti,​ kunnes valittava 
konsernijohtaja ryhtyy hoitamaan virkaansa.

 

Salassa pidettävä esitys
Salassa pidettävät tiedot poistettu.

Päätös
Päätän,​ että edellä kuvastusta organisaatiorakenteen määräaikaisesta muutoksesta 
johtuen pelastustoiminnan toimialuejohtajan palkkaedut määräytyvät vuoden 2025 
kaltaisesti siihen asti,​ kunnes valittava konsernijohtaja ryhtyy hoitamaan virkaansa.

 

Päätöksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö § 46.

 

Tiedoksi
asianosainen,​ Teemu-​Taavetti Toivonen,​ Saija Micklin,​ Jutta Heikkilä,​ 
henkilostosihteerit_​PelaJaSO@pirha.fi

Allekirjoitus

mailto:etunimi.sukunimi@pirha.fi
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Juhani Sand,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 18.12.2025

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
18.12.2025

Heidi Moksén
HYVINVOINTIALUEJOHTAJAN ASSIST

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 18.12.2025
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Muutoksenhakukielto
§ 101/2025

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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